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) { J ai sensi dell'art. 1 della legge n. 120 del 2020 “Procedure per ’incentivazione degli investimenti pubblici
durante il periodo emergenziale in relazione all’aggiudicazione dei contratti pubblici sotto soglia”
“e successive modifiche e rinvii di cui all'art. 51 del decreto-legge n. 77 del 2021”

OGGETTO: Servizio di somministrazione di lavoro temporaneo

Impegno di spesa € 44.779,64
Adecco Group Italia, con sede legale in Via Tolmezzo 15 — 20132
Ragione Sociale affidatario Milano (M) e sede operativa in Via dei Cappuccini, 2, 34170 Gorizia
(GO)

Il contratto avra durata di:

- 2 (due) mesi con possibilita di proroga di ulteriori 4 (quattro) mesi
Durata contratto per n° 3 Addetti/e Bar;

-7 mesi eventualmente rinnovabile per ulteriori 6 (sei) mesi per n° 2
Addetti/e Info Point;

Responsabile Esecuzione

Contratto Simonetta Visintin

CIG 9253958FB5

Numero Autorizzazione / Data | N°20 del 31.05.2022

Responsabile del

i r
Procedimento Eleonora Anut

Visti:

il D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

la L. 120/2020 come modificata dalla L. 108/2021;

il “Regolamento di contabilita e amministrazione — Fondo Economale 1056 Rev04 del 17/12/2019 e succ.
revisioni,

il D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

il D.P.R. 207/2010 per le parti tuttora vigenti ed il DM 49/2018.

Preso atto

della necessita di SDAG S.p.A a socio unico di procedere all’affidamento del servizio di somministrazione di
lavoro temporaneo per le seguenti figure professionali:

-complessivi n® 3 Addetti/e Bar, anche non contemporaneamente, a tempo parziale di livello V del CCNL
Turismo e pubblici esercizi per la durata di 2 (due) mesi con possibilita di proroga di ulteriori 4 (quattro)
mesi;

-n° 2 Addetti/e Info Point, anche non contemporaneamente, a tempo parziale (20 ore settimanali) di livello
V del CCNL Commercio per la durata di 7 mesi eventualmente rinnovabile per ulteriori 6 mesi.

Considerato
che con tale affidamento si intende soddisfare I'esigenza di fabbisogno di personale stimato dall’Ente;

in data 25.05.2022 con RDO - richiesta di offerta mediante la piattaforma Regionale E-Appalti FVG
I'operatore economico ha presentato la propria offerta per procedere all’affidamento;

il rapporto qualita/prezzo e le caratteristiche qualitative dell’offerta pervenute dall'operatore economico
Adecco Group ltalia;

gli elementi essenziali del contratto sono individuati nell’offerta economica di data 25.05.2022
dell’operatore economico Adecco Group ltalia;

Dato atto
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ai sensi dell'art. 1 della legge n. 120 del 2020 “Procedure per ’incentivazione degli investimenti pubblici
durante il periodo emergenziale in relazione all’aggiudicazione dei contratti pubblici sotto soglia”
“e successive modifiche e rinvii di cui all'art. 51 del decreto-legge n. 77 del 2021

che si & proceduto nel rispetto dei principi di cui all’art. 30 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

Accertata
la regolarita contributiva (DURC) ed acquisita la visura camerale dell’operatore economico prescelto;

il Responsabile Unico del Procedimento
AUTORIZZA

per le motivazioni sopra espresse di affidare il servizio di somministrazione di lavoro temporaneo
all'operatore economico Adecco Group Italia con sede sede legale in Via Tolmezzo 15 — 20132 Milano (MI)
e sede operativa in Via dei Cappuccini, 2, 34170 Gorizia (GO) per un impegno di spesa di € 44.779,64 cosi
suddivisi:

-€17.222,40 per n° 3 Addetti/e Bar;

- € 27.557,24 per n° 2 Addetti/e Info Point;

31.05.2022

Il Responsabile Unico del Procedimento
Dott.ssa Eleonora Anut
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